BOTAS

GIZLILIK PROTOKOLU FORMU

isbu Gizlilik Protokolii (Bundan bdyle “Protokol” olarak
anilacaktir), BORU HATLARI ILE PETROL TASIMA A.S.

(Bundan  bodyle “BOTAS” olarak anilacaktir) ile,
............................................................. adresinde
yerleSiK ovvviiiiiiii Firmasi (Bundan bdyle

“Firma” olarak anilacaktir) arasinda imzalanmigtir. BOTAS ve
Firma asagida ayrn ayri “Taraf’, birlikte “Taraflar’ olarak
anilacaktir.

Taraflar, MADDE-1'de belitlen Ama¢ dogrultusunda
asagidaki hususlarda anlagmaya varmiglardir:

MADDE-1: Protokoliin Amaci ve Konusu

isbu Protokol;

a) e Tarihinde imzalanan
...................................................... sbzlegsmesi
veya

D) s

kapsaminda yapilacak tlim caligmalarda (Bahsi gegen
calismalar bundan béyle “is” olarak anilacaktir) BOTAS
tarafindan Firma ile paylasilacak Gizlilik Dereceli Bilgilerin
gizliliginin saglanmasi ve korunmasina yonelik hak ve
yukumltllklerin belilenmesi amaciyla diizenlenmistir. Bu
dogrultuda, asagida tanimlanan Gizlilik Dereceli Bilgiler, yasal
olarak korunup korunmamasina bakilmaksizin  Firma
tarafindan gizli tutulacak ve gizli tutulmasi saglanacaktir.

MADDE-2: Gizlilik Dereceli Bilgiler

isbu Protokolde kullanilan “Gizlilik Dereceli Bilgiler” terimi ile,
BOTAS tarafindan  MADDE-1'de  belirtlen  Amag
dogrultusunda BOTAS'a velveya BOTASIn iligkili oldugu
liglinci kisilere ait velveya Ig'e iligkin olarak yazili, sozli,
manyetik, elektronik, dijital, gorsel veya diger herhangi bir
sekilde Firmaya dogrudan veya dolayli bir sekilde ifsa edilen
ve BOTAS tarafindan “Gizli", “Hizmete Ozel’, “Kisiye Ozel’,
“Tasnif Disi” veya benzeri herhangi bir sekilde gizlilik kaydi
icerecek sekilde siniflandirimis olanlar da dahil olmak ve
bunlarla sinirli olmamak Uzere; (BOTAS tarafindan herhangi
bir Uglincu kisiye ve/veya herhangi bir Gglinct kisi tarafindan
BOTAS 'a ifsa edilmis olup olmamasina bakilmaksizin) ulusal
velveya uluslararasi hukuk gergevesinde yasal korumaya
konu olan veya olmayan ticari sir, know-how, fikir, is, metot,
altyapi, ilerleme, yenilik ve benzerleri de dahil olmak Uzere
mevcut velveya muhtemel tiim ticari, mali, ekonomik, teknik,
teknolojik, hukuki, idari, operasyonel (isletmesel) bilgiler,
personel bilgileri, tasarim bilgileri, altyap bilgileri, pazarlama
bilgileri, stregler, modeller, Urlin planlari, teknik planlar, is
stratejileri, stratejik ittifaklar ve ortaklar, Uriin ve servislere ait
veriler, her turli cihazlar, yontem, teknik ve stregler,
programlar, yazilimlar, derlemeler, misteri bilgileri, fiyat
listeleri, formdiller, bilimsel ve teknik galismalar, patent, faydali
model, marka, kurumsal iletisim icin kullanilan eserler gibi fikri
ve sinai haklarin konusunu teskil eden velveya edebilecek
urtin ve usuller, is gelistirme ¢alismalari, sunumlar, diger
maddi ve/veya maddi olmayan bilgi, belge ve veriler ile s6z
konusu bilgiyi iceren velveya baska bir sekilde yansitan
velveya s6z konusu bilgiden (retilen her tirlii niisha, analiz,
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calisma, inceleme, sunum veya diger bilgi, belge ve veri ifade
edilmektedir.

Ayrica; sozli, gorsel, 6rnekler veya modeller ile agiklanan
(yazil olmayan) Gizlilik Dereceli Bilgiler ve/veya BOTAS
tarafindan Firmaya verilebilecek cihazlarin veya bilesenlerinin
incelenmesi, test edilmesi ve benzeri yontemlerin kullaniimasi
sureti ile edinilebilecek Gizlilik Dereceli Bilgiler de isbu Protokol
hikumlerine tabidir.

MADDE-3: Yetkili Temsilciler

isbu Protokolde kullanilan "Yetkili Temsilciler" kavrami ile,
MADDE-1'de belirtilen Amacin gerceklestirilmesi igin Firma
tarafindan "bilmesi gereken" prensibine gére is kapsaminda
gérevlendirilen ve Gizlilik Taahhltnamesi imzalattirilan Firma
personeli ile BOTAS' in dnceden yazili izni alinmak ve isbu
Protokol hikimlerine esdeger bir gizlilik taahhiidu alinmak
suretiyle "bilmesi gereken" prensibine gore Gizlilik Dereceli
Bilgilerin ifsa edildigi taseron ve/veya temin kaynagi velveya
danisman ve/veya avukat ifade edilmektedir.

Yetkili Temsilciler isbu Protokolde Firma igin 6ngdrilen
yukumluliklerin geregi gibi tam ve zamaninda ifa edilmesi igin
gerekli her turlli gayreti gosterecektir.

isbu Protokol, BOTAS ile Firma arasinda imzalanmis haliyle,
Yetkili Temsilciler icin bireysel olarak da gecerlidir. Yetkili
Temsilciler, isbu Protokol hikimlerinin geredi gibi tam ve
zamaninda ifa edilmesinden Firma ile birlikte mistereken ve
muteselsilen sorumludur.

MADDE-4: Gizlilik Taahhiitnamesi

Firma tarafindan is kapsaminda gérevlendirilen her personele
isou Protokol hiikiimlerine, is’e, uluslararasi standartlara,
mesleki ahlak kurallarina ve etik kurallara uygun bir Gizlilik
Taahhltnamesi  imzalattirilacaktir.  Personel tarafindan
imzalanan Gizlilik Taahhlitnameleri isbu Protokolin eki ve
ayrilmaz bir pargasi olup Protokole eklenecektir. [EK-2]

BOTAS, ifsa edilen Gizlilik Dereceli Bilgileri almaya yetkili
Firma personelini yazili ihbarda bulunmak suretiyle degistirme
hak ve yetkisine sahip olacaktir. BOTAS'In s6z konusu
personelin degistirilmesi talebini yazili olarak Firmaya bildirdigi
tarihten itibaren en geg bes (5) is giinii icinde Firma personeli
BOTAS tarafindan uygun goriilen kisiler ile degistirilecektir.
Degistirilen Firma personeline géreviendirimesinin ardindan
derhal Gizlilik Taahhttnamesi imzalattirilacaktir. Degistirilen
personel tarafindan imzalanmis olan Gizlilik Taahhitnamesi
ve isbu Protokol hukimlerine riayet edilecektir.

MADDE-5: Gizlilik Dereceli Bilgilerin Korunmasi

isbu Protokol, MADDE-14 uyarinca feshedilmis, iptal edilmis
veya diger herhangi bir sekilde sona ermis olsa dahi, Firma,
isbu Protokol kapsaminda BOTAS tarafindan kendisine
herhangi bir sekilde sadlanan, agiklanan, verilen, ifsa edilen
Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunmasi amaciyla;

a. Isbu Protokoliin varliginin, igeriginin ve Gizlilik Dereceli
Bilgilerin siresiz gizli tutulmasini saglamayi, koruma altinda
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tutmayi, herhangi bir tanitim, reklam veya diger herhangi bir
aciklamada kullanmamayi,

b. Gizlilik Dereceli Bilgileri MADDE-1'de belirtilen Amag igin
sadece Is dahilinde kullanmayi, dogrudan veya dolayl olarak
kendi islerinde veya ortagi oldugu veya kendisine ortak olan
diger sirket, tlizel ve gergek kisilerin faaliyetierinde veya diger
herhangi bir sekilde kullanmamayi,

¢. Gizlilik Dereceli Bilgileri, konuyla ilgili olmalari nedeniyle
gorevlendirdigi kendi personeli Yetkili Temsilcilerine "bilmesi
gereken" prensibine gore ifsa etmeyi, diger Yetkili
Temsilcilerine ise BOTAS'In 6nceden yazili iznini almak ve
isbu Protokol hUkimlerine esdeger bir gizlilik taahhidi
alinmak suretiyle "bilmesi gereken" prensibine gére ifsa
etmeyi,

d. MADDE-1'de belirtilen Amacin yerine getirimesi icin gerekli
olan haller disinda Gizlilik Dereceli Bilgileri tamamen veya
kismen herhangi bir sekilde kopyalamamayl veya
cogaltmamay!; is geregi tamamen veya kismen kopyalanmig
veya cogaltiimig olmasi halinde, kopyalanmig veya gogaltiimig
nushalarin (zerinde orijinal metnin Gzerinde bulunanlara
esdeger kisitlayici bir ibarenin olmasin,

e. BOTASa ait bilgileri ihtiva eden veya kullanan cihazlari veya
bilesenlerini dogrudan veya dolayli yoldan imal etmemeyi, yurt
icinde veya yurt diginda satmamayl veya bagkasina imal
ettirmemeyi,

f. Uclincli kisilere herhangi bir sekilde aciklamamayi,
paylasmamayi, ifsa etmemeyi, herhangi bir ortam iginde
gbndermemeyi, vermemeyi veya sair sekilde temin etmemeyi,
Ugtinct kisilerin emrine hazir tutmamay1, dgtinct kisilere erigim
sajlamamayi,

g. Kamuya ve/veya satig literatliriine yazili ve gorsel basin,
radyo, TV, medya kurulusu veya diger herhangi bir yolla
duyurmamayi, agiklamamayi, paylasmamayi, ifsa etmemeyi,
herhangi bir ortam icinde géndermemeyi, vermemeyi veya sair
sekilde temin etmemeyi, erisim saglamamayi,

h. Gizlilik Dereceli Bilgilerin Ggiinci kisiler tarafindan herhangi
bir sekilde 6greniimesini veya elde edilmesini dnlemek igin
elinden gelen her tiirlli gayreti gdstermeyi,

1. Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunmasi igin en az kendisine ait
olan ve ayni derecede 6nemli Gizlilik Dereceli Bilgileri korumak
icin sarf ettigi itinay| gdstermeyi,

i. Yetkili Temsilcilerin isbu Protokolde 6ngérilen
ylkimldliiklerin geregi gibi ifa edilmesi igin gerekli her tirli
gayreti gostermelerini saglamayi,

j- Yetkili Temsilciler tarafindan, isbu Protokol kapsaminda
edinilen fiziksel ve elektronik erisim yetkilerinin ihlal
edilmemesini ve/veya kétiiye kullaniimamasini saglamays,

k. Yetkili Temsilcilerin hizmet velveya tedarik velveya
danigmanlik ve/veya avukatlik ve benzeriis iligkisinin herhangi
bir sekilde sonlandiriimasi halinde, BOTAS'I derhal ve en geg
is iliskisinin sonlandiriimasindan itibaren 2 is glni iginde
bilgilendirmeyi,
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|. Isbu Protokolde agikca ifade edilmemis olsa dahi, isbu
Protokole konu Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunmasina ve
degisimine iliskin olarak Tirkiye Cumhuriyeti mevzuati
gereklerine uymay!

m. isbu protokol konusu bilgilerin gercek kisilere iliskin kisisel
veri niteligine sahip olmasi halinde, ifsa Eden Taraf, 6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve Kisisel Verilerin
korunmasina iligkin diger mevzuata uygun hareket etmeyi

kabul, beyan ve taahht eder.
MADDE-6: istisnalar
Eger BOTAS tarafindan agiklanan bilgiler,

a. Alindiklar tarihte Firma tarafindan biliniyorsa ve bu durum
BOTAS tarafindan  veterli  gorlilen  belge(ler) ile
kanitlanabiliyorsa veya

b. Firma tarafindan BOTAS'tan bagimsiz olarak gelistirilmisse
ve bu durum BOTAS tarafindan yeterli goriilen belge(ler) ile
kanitlanabiliyorsa veya

¢. Kamu tarafindan o sirada biliniyorsa veya Firmanin hig bir
kusuru olmaksizin kamuya daha sonra bildirimisse veya

d. Benzer kisitlamalar olmaksizin ve igsbu Protokold ihlal
etmeksizin Uglncl bir kisiden kanuni bir sekilde alinmiglarsa
ve bu durum BOTAS tarafindan yeterli goriilen belge(ler) ile
kanitlanabiliyorsa veya

e. BOTAS'In dnceden yazili izni alinmak suretiyle yayimlanmig
veya kullaniimigsa veya

f. Firmaya isbu Protokoliin feshedilmesinden veya herhangi bir
sekilde sona ermesinden sonra (giincl bir kisi tarafindan
gbnderilmisse veya

g. BOTAS'In makul bir sire 6nceden yazili izni alinmak ve izin
kapsamina uygun sekilde ifsada bulunmak suretiyle,
mahkemeler de dahil olmak tizere hukuken yetkili makam veya
mercilerin talebi ve/veya karari uyarinca ifsa edilmesi zorunlu
kilinmigsa,

MADDE-5 kapsamindaki kisitiamalar gegerli olmayacaktir.

Elde edilmesi bakimindan igbu Protokoliin ihlali mahiyetinde
olmayan yukaridaki bilgilerin, isbu Protokolin hak ve
yukUmldllklerini ihlal edecek surette herhangi bir sekilde
yayllmasi, kullaniimasi ve benzeri herhangi bir sekilde ifsa
edilmesi halinde, s6z konusu bilginin Gizlilik Dereceli Bilgi
olmadidi ileri stirlilemeyecekir.

Firma tarafindan Gizlilik Dereceli Bilgilerin bir kisminin
yukaridaki bentler kapsaminda edinilmis olmasi, Gizlilik
Dereceli Bilgilerin diger kismina iligkin olarak Firmanin isbu
Protokol kapsamindaki yGkimldltkleri Gzerinde herhangi bir
etkisi olmayacak MADDE-5 kapsamindaki kisitlamalar gegerli
olacaktir.

MADDE-7: Fikri ve Sinai Miilkiyet

isbu Protokolde yer alan higbir hikiim, herhangi bir fikri
velveya sinai miilkiyet hakkina iliskin herhangi bir hakkin
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aclkca veya zimnen Firmaya verildigi  seklinde
yorumlanmayacaktir.

MADDE-8: Masraflar

isbu Protokol kapsaminda gerceklestirilecek calismalar igin
Firma tarafindan yapilmasi gerekebilecek her tiirlii harcama,
gider ve masraf Firma tarafindan karsilanacak, BOTAS tan bu
yonde hicbir talepte bulunulmayacaktir.

MADDE-9: Zararlarin Tazmini

Firmanin ve/veya Yetkili Temsilcilerinin, isbu Protokol
kapsamindaki yikumlUlUklerinden herhangi birini ihlal etmesi
velveya isbu Protokol hiikiimlerine, Is gereklerine, uluslararasi
standartlara, mesleki ahlak kurallarina ve etik kurallara aykiri
bir gekilde hareket edilmesi durumunda, bu ihlal ve/veya
aykirilk nedeniyle meydana gelebilecek dogrudan ve/veya
dolayli her tiirlli zarar ve ziyanin kargilanmasindan Firma
velveya Yetkili Temsilciler mistereken ve miiteselsilen
sorumludur. Firma velveya Yetkili Temsilciler ihlal velveya
aykirihigin giderilmesi, bahse konu ihlal ve/veya aykiriliktan
kaynaklanan zararlarin azaltilmasi ve giderilmesi igin
masraflari kendilerine ait olmak kaydiyla tam bir isbirligi iginde
calisacak, ellerinden gelen her trli gayreti géstereceklerdir.

isbu Protokol kapsaminda Firmaya ifsa edilen Gizlilik Dereceli
Bilgilerin Firma ve/veya Yetkili Temsilcileri tarafindan herhangi
bir sekilde kullanilmasi sonucu, BOTAS'In altyapisinda, cihaz,
arag, gereclerinde, personelinde ve/veya (glinci kisilerde
velveya Uglincl kisilerin malvarliklarinda meydana gelebilecek
dogrudan velveya dolayli her tirlli zarar ve hasarin
karsilanmasindan  Firma velveya Yetkili Temsilciler
mstereken ve mteselsilen sorumludur.

isbu Protokolden dogan yukimliliiklerinin ihlal edilmesi, ihlal
edilebilir olmasi veya ihlale tesebblis ediimesi ve cezai
yaptirimin yeterli oimamasi halinde, BOTAS, Firma ve Yetkili
Temsilcilerden ihtiyati tedbir alarak veya ilgili kanun uyarinca
herhangi bagka bir sekilde aynen ifa talep etme hakkini haizdir.

MADDE-10: Protokol Hiikiimleri

isbu Protokol burada agiklanan hiikiimler haricinde, Taraflara
herhangi bir hak ve yikimlilik getirmez, ayrica Taraflarin
ortak girisim, ortakllk veya resmi mahiyette baska bir isin
kurulmasini amacladigl, birlikte galisacaklar veya gelecekte
bagka bir protokol yapilacag! seklinde yorumlanamaz.

isbu Protokol, BOTAS'I, herhangi bir bilgi, belge ve/veya veriyi
Firmaya velveya Yetkili Temsilcilerine ifsa etme ylkimligu
altina sokmaz.

isbu Protokol, BOTAS tarafindan Firmaya ifsa edilen Gizlilik
Dereceli Bilgilerin dogruluguna ve eksiksiz olusuna ydnelik
herhangi bir beyan ve garanti icermez. BOTAS'In, Firmaya ifsa
edilen Gizlilk Dereceli Bilgilerde var olabilecek herhangi bir
eksikligi glincelleme veya duzeltme ylkimlGlGgu yoktur.

MADDE-11: Ugiincii Kisilerle Anlasma
is bu Protokol, Taraflarin ayni veya benzer konularda tigtincii
kisilerle benzer protokoller yapmalarina engel teskil etmez.
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MADDE-12: Halefiyet

isbu Anlasma, BOTAS ve Firma yetkilileri ile halefleri igin de
baglayici olacaktir.

MADDE-13: Devir ve Temlik

Firma, BOTAS'In dnceden alinmis yazili izni olmaksizin, isbu
Protokol veya isbu Protokolde yer alan herhangi bir hakki
kismen veya tamamen devredemez ve bagka herhangi bir
surette temlik edemez.

MADDE-14: Siire ve Fesih

isbu  Protokol, Taraflarin  yazil  mutabakati ile
sonlandinimadigl takdirde, son imza tarihinden itibaren
sUresiz olarak yurirlikte kalacaktir.

is'in BOTAS tarafindan iptal ediimesi durumunda, Taraflarin
is'in gerceklesmesi dogrultusundaki tim iyi niyetli gabalarina
ragmen igsbu Protokol hikimleri siresiz olarak yirtrlikte
kalmak kaydiyla kendiliginden sona erecektir.

BOTAS, isbu Protokoll, Firmaya otuz (30) takvim ginl
onceden vyazili ihbarda bulunmak suretiyle her zaman
feshetme veya iptal etme hakkina sahiptir.

isbu Protokol kendiliginden sona erdigi veya feshedildigi
takdirde, Firma;

a. Gizlilik Dereceli Bilgilerin kullanimina derhal son verecek ve

b. BOTAS'In talebi izerine, Gizlilik Dereceli Bilgileri, tim
kopyalarini ve Gizlilik Dereceli Bilgileri iceren her tlirli cihaz,
bilesen ve benzeri araglari kendisinde hicbir kopya, ¢alisma,
alinti, dzet ve benzeri bilgi, belge, veri, cihaz, bilesen ve
benzeri ara¢ muhafaza etmeden, talebe uygun olarak
ongoriilen sire iginde iade velveya imha edecek ve imha
edildigine dair bir yazili teyit belgesini BOTAS'a ibraz
edecektir.

MADDE 15- Tebligat ve Bildirimler

isbu Protokol kapsaminda Taraflarin bildirim, tebligat ve diger
haberlesmelerinde asagida belirlenen Yetkili Kisi, adres ve
iletisim bilgileri gegerlidir.

Taraflarin iletigim Bilgileri:

Boru Hatlari ile Petrol Tagima A.S.

Birim Adi
Adres
Telefon
Faks

E- Posta

Firma

Sirketin Ad
Adi Soyadi
Adres
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Telefon isbu Protokol kapsamindaki her tiirlii bildirim yazili olarak
Faks yapilacak ve bildirimde bulunan Taraf¢a, diger Taraf adina
E- Posta isbu MADDE-15'te belirlenen Yetkili Kisi dikkatine yazilarak

Taraflarin yukarida belirtilen adreslerine alindi makbuzu ile
ispatlanmak kaydiyla iadeli taahhUtlli posta veya 6zel kurye ile
gonderilecektir.

Firma vel/veya Yetkili Kisinin adres ve iletisim bilgilerinde
yapllacak herhangi bir degisiklik, Kuruma en ge¢ degisiklikten
Uc (3) is gini once usuliine uygun olarak bildirilecektir.
Belirtilen sire iginde bildirilmeyen adres ve iletisim bilgisi
degisikliklerinde onceki adrese yapilan bildirimler usuliine
uygun olarak teblig edilmis sayilacaktir.

MADDE-16: Ayrilabilirlik

isbu Protokol hiikiimlerinden biri veya birkaginin, herhangi bir
hukuksal diizenleme nedeniyle, gegersiz, uygulanamaz hale
gelmesi, isbu Protokolin diger maddelerinin gecerliligini,
uygulanabilirligini ve yardrliginl etkilemeyecektir.

MADDE 17-Feragat

BOTAS tarafindan isbu Protokol ile kendisine taninan herhangi
bir hak veya vyetkinin kullaniimamis olmasi veya
kullanilimasinin ertelenmesi, isbu Protokol'deki herhangi bir
haktan feragat ettigi seklinde yorumlanmayacaktir.

Herhangi bir yaktmlGlugin ihlali halinde, BOTAS tarafindan,
kendisine taninan haklarin kullaniimamasi, bahse konu
yUkamldligin ilerideki miteakip ihlal ve/veya ihlallerinde,
kullanilabilecek bu haklarin ve diger hak ve yetkilerin
kullanmasina engel teskil etmez.

BOTAS tarafindan isbu Protokol ile kendisine taninan haklarin
kismen veya tek tek kullanilmasi, ileride haklarin tamaminin
kullanilmasina engel teskil etmez.

.................................................................... ADINA
..... [ood.....
(IMzA)
EK-1: imza Sirkiileri
EK-2: Gizlilik Taahhitnameleri
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MADDE 18- Tadiller

isbu Protokol, Taraflar arasindaki mutabakatin tiimiinii teskil
etmekte olup, MADDE-1'de belirtilen isbu Protokolin
Konusuna iliskin olarak daha 6nce sézll velveya yazil olarak
yapilmis olan her tiirli anlagma, mutabakat ve taahhidin
yerine geger.

isbu Protokolde yapilacak her tiirlii degisiklik, Taraflarin
mutabakati ile yazili olmak kaydiyla gegerli olacaktir.

MADDE 19- Uygulanacak Hukuk ve Uyugmazliklarin
Goziimii

isbu Protokoliin kurulmasi, gegerliligi, ifasi ve uygulanmasi
Turk Hukukuna tabi olup ve yorumunda Tirk Hukuku
uygulanacaktir.

isbu Protokolden dogabilecek biitiin uyugmaziiklar karsilikls
muzakereler yolu ile iyi niyetle ¢dzilmeye caligilacak, makul
bir sire icinde ¢ozilemeyen uyusmazliklarin ¢6ziminde
Ankara Mahkemeleri ve cra Daireleri yetkili olacaktir.

MADDE 20- Uygulama ve Yiiriirliik

isbu Protokoliin tiim maddeleri, nitelikleri ve igerikleri
geregince isbu Protokoliin sona ermesi halinde dahi siiresiz
olarak ytrtrlikte kalmaya devam edecektir.

isbu Protokol, EK'leri haric, toplam yirmi (20) madde, dort (4)
sayfadan ve iki (2) EK (EK-1 imza Sirkilleri ve EK-2 Gizlilik
Taahhiitnameleri)'ten olugsmakta olup, Firmanin EK-1 imza
Sirkilerine uygun olarak yetkilendirdigi temsilcileri tarafindan
bir (1) asil nisha olarak imzalanmis ve asagidaki son imza
tarihinden itibaren yardrlige girmistir.
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