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İşbu Gizlilik Protokolü (Bundan böyle “Protokol” olarak 
anılacaktır), BORU HATLARI İLE PETROL TAŞIMA A.Ş. 
(Bundan böyle “BOTAŞ” olarak anılacaktır) ile, 
……………………………………………………. adresinde 
yerleşik ……………………………….Firması (Bundan böyle 
“Firma” olarak anılacaktır) arasında imzalanmıştır. BOTAŞ ve 
Firma aşağıda ayrı ayrı “Taraf”, birlikte “Taraflar” olarak 
anılacaktır.   

Taraflar, MADDE-1’de belirtilen Amaç doğrultusunda 
aşağıdaki hususlarda anlaşmaya varmışlardır: 

MADDE-1: Protokolün Amacı ve Konusu 

İşbu Protokol; 

a) …………. Tarihinde imzalanan 
……………………………………………... sözleşmesi  
veya  

b) ……………………………………………………………......  

kapsamında yapılacak tüm çalışmalarda (Bahsi geçen 
çalışmalar bundan böyle “İş” olarak anılacaktır.) BOTAŞ 
tarafından Firma ile paylaşılacak Gizlilik Dereceli Bilgilerin 
gizliliğinin sağlanması ve korunmasına yönelik hak ve 
yükümlülüklerin belirlenmesi amacıyla düzenlenmiştir. Bu 
doğrultuda, aşağıda tanımlanan Gizlilik Dereceli Bilgiler, yasal 
olarak korunup korunmamasına bakılmaksızın Firma 
tarafından gizli tutulacak ve gizli tutulması sağlanacaktır. 

MADDE-2: Gizlilik Dereceli Bilgiler 

İşbu Protokolde kullanılan “Gizlilik Dereceli Bilgiler” terimi ile, 
BOTAŞ tarafından MADDE-1’de belirtilen Amaç 
doğrultusunda BOTAŞ’a ve/veya BOTAŞ’ın ilişkili olduğu 
üçüncü kişilere ait ve/veya İş’e ilişkin olarak yazılı, sözlü, 
manyetik, elektronik, dijital, görsel veya diğer herhangi bir 
şekilde Firmaya doğrudan veya dolaylı bir şekilde ifşa edilen 
ve BOTAŞ tarafından “Gizli”, “Hizmete Özel”, “Kişiye Özel”, 
“Tasnif Dışı” veya benzeri herhangi bir şekilde gizlilik kaydı 
içerecek şekilde sınıflandırılmış olanlar da dahil olmak ve 
bunlarla sınırlı olmamak üzere; (BOTAŞ tarafından herhangi 
bir üçüncü kişiye ve/veya herhangi bir üçüncü kişi tarafından 
BOTAŞ 'a ifşa edilmiş olup olmamasına bakılmaksızın) ulusal 
ve/veya uluslararası hukuk çerçevesinde yasal korumaya 
konu olan veya olmayan ticari sır, know-how, fikir, iş, metot, 
altyapı, ilerleme, yenilik ve benzerleri de dahil olmak üzere 
mevcut ve/veya muhtemel tüm ticari, mali, ekonomik, teknik, 
teknolojik, hukuki, idari, operasyonel (işletmesel) bilgiler, 
personel bilgileri, tasarım bilgileri, altyapı bilgileri, pazarlama 
bilgileri, süreçler, modeller, ürün planları, teknik planlar, iş 
stratejileri, stratejik ittifaklar ve ortaklar, ürün ve servislere ait 
veriler, her türlü cihazlar, yöntem, teknik ve süreçler, 
programlar, yazılımlar, derlemeler, müşteri bilgileri, fiyat 
listeleri, formüller, bilimsel ve teknik çalışmalar, patent, faydalı 
model, marka, kurumsal iletişim için kullanılan eserler gibi fikri 
ve sınai hakların konusunu teşkil eden ve/veya edebilecek 
ürün ve usuller, iş geliştirme çalışmaları, sunumlar, diğer 
maddi ve/veya maddi olmayan bilgi, belge ve veriler ile söz 
konusu bilgiyi içeren ve/veya başka bir şekilde yansıtan 
ve/veya söz konusu bilgiden üretilen her türlü nüsha, analiz, 

çalışma, inceleme, sunum veya diğer bilgi, belge ve veri ifade 
edilmektedir. 

Ayrıca; sözlü, görsel, örnekler veya modeller ile açıklanan 
(yazılı olmayan) Gizlilik Dereceli Bilgiler ve/veya BOTAŞ 
tarafından Firmaya verilebilecek cihazların veya bileşenlerinin 
incelenmesi, test edilmesi ve benzeri yöntemlerin kullanılması 
sureti ile edinilebilecek Gizlilik Dereceli Bilgiler de işbu Protokol 
hükümlerine tabidir. 

MADDE-3: Yetkili Temsilciler 

İşbu Protokolde kullanılan "Yetkili Temsilciler" kavramı ile, 
MADDE-1’de belirtilen Amacın gerçekleştirilmesi için Firma 
tarafından "bilmesi gereken" prensibine göre İş kapsamında 
görevlendirilen ve Gizlilik Taahhütnamesi imzalattırılan Firma 
personeli ile BOTAŞ’ ın önceden yazılı izni alınmak ve işbu 
Protokol hükümlerine eşdeğer bir gizlilik taahhüdü alınmak 
suretiyle "bilmesi gereken" prensibine göre Gizlilik Dereceli 
Bilgilerin ifşa edildiği taşeron ve/veya temin kaynağı ve/veya 
danışman ve/veya avukat ifade edilmektedir. 

Yetkili Temsilciler işbu Protokolde Firma için öngörülen 
yükümlülüklerin gereği gibi tam ve zamanında ifa edilmesi için 
gerekli her türlü gayreti gösterecektir. 

İşbu Protokol, BOTAŞ ile Firma arasında imzalanmış haliyle, 
Yetkili Temsilciler için bireysel olarak da geçerlidir. Yetkili 
Temsilciler, işbu Protokol hükümlerinin gereği gibi tam ve 
zamanında ifa edilmesinden Firma ile birlikte müştereken ve 
müteselsilen sorumludur. 

MADDE-4:  Gizlilik Taahhütnamesi 

Firma tarafından İş kapsamında görevlendirilen her personele 
işbu Protokol hükümlerine, İş’e, uluslararası standartlara, 
mesleki ahlak kurallarına ve etik kurallara uygun bir Gizlilik 
Taahhütnamesi imzalattırılacaktır. Personel tarafından 
imzalanan Gizlilik Taahhütnameleri işbu Protokolün eki ve 
ayrılmaz bir parçası olup Protokole eklenecektir.    [EK-2] 

BOTAŞ, ifşa edilen Gizlilik Dereceli Bilgileri almaya yetkili 
Firma personelini yazılı ihbarda bulunmak suretiyle değiştirme 
hak ve yetkisine sahip olacaktır. BOTAŞ’ın söz konusu 
personelin değiştirilmesi talebini yazılı olarak Firmaya bildirdiği 
tarihten itibaren en geç beş (5) iş günü içinde Firma personeli 
BOTAŞ tarafından uygun görülen kişiler ile değiştirilecektir. 
Değiştirilen Firma personeline görevlendirilmesinin ardından 
derhal Gizlilik Taahhütnamesi imzalattırılacaktır. Değiştirilen 
personel tarafından imzalanmış olan Gizlilik Taahhütnamesi 
ve işbu Protokol hükümlerine riayet edilecektir. 

MADDE-5: Gizlilik Dereceli Bilgilerin Korunması 

İşbu Protokol, MADDE-14 uyarınca feshedilmiş, iptal edilmiş 
veya diğer herhangi bir şekilde sona ermiş olsa dahi, Firma, 
işbu Protokol kapsamında BOTAŞ tarafından kendisine 
herhangi bir şekilde sağlanan, açıklanan, verilen, ifşa edilen 
Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunması amacıyla;  

a. İşbu Protokolün varlığının, içeriğinin ve Gizlilik Dereceli 
Bilgilerin süresiz gizli tutulmasını sağlamayı, koruma altında 
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tutmayı, herhangi bir tanıtım, reklam veya diğer herhangi bir 
açıklamada kullanmamayı, 

b. Gizlilik Dereceli Bilgileri MADDE-1’de belirtilen Amaç için 
sadece İş dahilinde kullanmayı, doğrudan veya dolaylı olarak 
kendi işlerinde veya ortağı olduğu veya kendisine ortak olan 
diğer şirket, tüzel ve gerçek kişilerin faaliyetlerinde veya diğer 
herhangi bir şekilde kullanmamayı, 

ç. Gizlilik Dereceli Bilgileri, konuyla ilgili olmaları nedeniyle 
görevlendirdiği kendi personeli Yetkili Temsilcilerine "bilmesi 
gereken" prensibine göre ifşa etmeyi, diğer Yetkili 
Temsilcilerine ise BOTAŞ’ın önceden yazılı iznini almak ve 
işbu Protokol hükümlerine eşdeğer bir gizlilik taahhüdü 
alınmak suretiyle "bilmesi gereken" prensibine göre ifşa 
etmeyi, 

d. MADDE-1'de belirtilen Amacın yerine getirilmesi için gerekli 
olan haller dışında Gizlilik Dereceli Bilgileri tamamen veya 
kısmen herhangi bir şekilde kopyalamamayı veya 
çoğaltmamayı; İş gereği tamamen veya kısmen kopyalanmış 
veya çoğaltılmış olması halinde, kopyalanmış veya çoğaltılmış 
nüshaların üzerinde orijinal metnin üzerinde bulunanlara 
eşdeğer kısıtlayıcı bir ibarenin olmasını, 

e. BOTAŞ’a ait bilgileri ihtiva eden veya kullanan cihazları veya 
bileşenlerini doğrudan veya dolaylı yoldan imal etmemeyi, yurt 
içinde veya yurt dışında satmamayı veya başkasına imal 
ettirmemeyi, 

f. Üçüncü kişilere herhangi bir şekilde açıklamamayı, 
paylaşmamayı, ifşa etmemeyi, herhangi bir ortam içinde 
göndermemeyi, vermemeyi veya sair şekilde temin etmemeyi, 
üçüncü kişilerin emrine hazır tutmamayı, üçüncü kişilere erişim 
sağlamamayı, 

g. Kamuya ve/veya satış literatürüne yazılı ve görsel basın, 
radyo, TV, medya kuruluşu veya diğer herhangi bir yolla 
duyurmamayı, açıklamamayı, paylaşmamayı, ifşa etmemeyi, 
herhangi bir ortam içinde göndermemeyi, vermemeyi veya sair 
şekilde temin etmemeyi, erişim sağlamamayı, 

h. Gizlilik Dereceli Bilgilerin üçüncü kişiler tarafından herhangi 
bir şekilde öğrenilmesini veya elde edilmesini önlemek için 
elinden gelen her türlü gayreti göstermeyi,  

ı. Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunması için en az kendisine ait 
olan ve aynı derecede önemli Gizlilik Dereceli Bilgileri korumak 
için sarf ettiği itinayı göstermeyi, 

i. Yetkili Temsilcilerin işbu Protokolde öngörülen 
yükümlülüklerin gereği gibi ifa edilmesi için gerekli her türlü 
gayreti göstermelerini sağlamayı, 

j. Yetkili Temsilciler tarafından, işbu Protokol kapsamında 
edinilen fiziksel ve elektronik erişim yetkilerinin ihlal 
edilmemesini ve/veya kötüye kullanılmamasını sağlamayı, 

k. Yetkili Temsilcilerin hizmet ve/veya tedarik ve/veya 
danışmanlık ve/veya avukatlık ve benzeri iş ilişkisinin herhangi 
bir şekilde sonlandırılması halinde, BOTAŞ’ı derhal ve en geç 
iş ilişkisinin sonlandırılmasından itibaren 2 iş günü içinde 
bilgilendirmeyi, 

l. İşbu Protokolde açıkça ifade edilmemiş olsa dahi, işbu 
Protokole konu Gizlilik Dereceli Bilgilerin korunmasına ve 
değişimine ilişkin olarak Türkiye Cumhuriyeti mevzuatı 
gereklerine uymayı  

m. İşbu protokol konusu bilgilerin gerçek kişilere ilişkin kişisel 
veri niteliğine sahip olması halinde, İfşa Eden Taraf, 6698 
Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve Kişisel Verilerin 
korunmasına ilişkin diğer mevzuata uygun hareket etmeyi  

kabul, beyan ve taahhüt eder. 

MADDE-6: İstisnalar 

Eğer BOTAŞ tarafından açıklanan bilgiler, 

a. Alındıkları tarihte Firma tarafından biliniyorsa ve bu durum 
BOTAŞ tarafından yeterli görülen belge(ler) ile 
kanıtlanabiliyorsa veya  

b. Firma tarafından BOTAŞ'tan bağımsız olarak geliştirilmişse 
ve bu durum BOTAŞ tarafından yeterli görülen belge(ler) ile 
kanıtlanabiliyorsa veya 

c. Kamu tarafından o sırada biliniyorsa veya Firmanın hiç bir 
kusuru olmaksızın kamuya daha sonra bildirilmişse veya 

d. Benzer kısıtlamalar olmaksızın ve işbu Protokolü ihlal 
etmeksizin üçüncü bir kişiden kanuni bir şekilde alınmışlarsa 
ve bu durum BOTAŞ tarafından yeterli görülen belge(ler) ile 
kanıtlanabiliyorsa veya 

e. BOTAŞ’ın önceden yazılı izni alınmak suretiyle yayımlanmış 
veya kullanılmışsa veya 

f. Firmaya işbu Protokolün feshedilmesinden veya herhangi bir 
şekilde sona ermesinden sonra üçüncü bir kişi tarafından 
gönderilmişse veya 

g. BOTAŞ’ın makul bir süre önceden yazılı izni alınmak ve izin 
kapsamına uygun şekilde ifşada bulunmak suretiyle, 
mahkemeler de dahil olmak üzere hukuken yetkili makam veya 
mercilerin talebi ve/veya kararı uyarınca ifşa edilmesi zorunlu 
kılınmışsa, 

MADDE-5 kapsamındaki kısıtlamalar geçerli olmayacaktır. 

Elde edilmesi bakımından işbu Protokolün ihlali mahiyetinde 
olmayan yukarıdaki bilgilerin, işbu Protokolün hak ve 
yükümlülüklerini ihlal edecek surette herhangi bir şekilde 
yayılması, kullanılması ve benzeri herhangi bir şekilde ifşa 
edilmesi halinde, söz konusu bilginin Gizlilik Dereceli Bilgi 
olmadığı ileri sürülemeyecektir. 

Firma tarafından Gizlilik Dereceli Bilgilerin bir kısmının 
yukarıdaki bentler kapsamında edinilmiş olması, Gizlilik 
Dereceli Bilgilerin diğer kısmına ilişkin olarak Firmanın işbu 
Protokol kapsamındaki yükümlülükleri üzerinde herhangi bir 
etkisi olmayacak MADDE-5 kapsamındaki kısıtlamalar geçerli 
olacaktır. 

MADDE-7: Fikri ve Sınai Mülkiyet 

İşbu Protokolde yer alan hiçbir hüküm, herhangi bir fikri 
ve/veya sınai mülkiyet hakkına ilişkin herhangi bir hakkın 



 
 
 

 

 

GİZLİLİK PROTOKOLÜ FORMU 
 

 

BOT-FRM-TSB-003-003             REV.0     10.07.2019 
Sayfa 3 / 4 

açıkça veya zımnen Firmaya verildiği şeklinde 
yorumlanmayacaktır. 

MADDE-8: Masraflar 

İşbu Protokol kapsamında gerçekleştirilecek çalışmalar için 
Firma tarafından yapılması gerekebilecek her türlü harcama, 
gider ve masraf Firma tarafından karşılanacak, BOTAŞ’tan bu 
yönde hiçbir talepte bulunulmayacaktır. 

MADDE-9: Zararların Tazmini 

Firmanın ve/veya Yetkili Temsilcilerinin, işbu Protokol 
kapsamındaki yükümlülüklerinden herhangi birini ihlal etmesi 
ve/veya işbu Protokol hükümlerine, İş gereklerine, uluslararası 
standartlara, mesleki ahlak kurallarına ve etik kurallara aykırı 
bir şekilde hareket edilmesi durumunda, bu ihlal ve/veya 
aykırılık nedeniyle meydana gelebilecek doğrudan ve/veya 
dolaylı her türlü zarar ve ziyanın karşılanmasından Firma 
ve/veya Yetkili Temsilciler müştereken ve müteselsilen 
sorumludur. Firma ve/veya Yetkili Temsilciler ihlal ve/veya 
aykırılığın giderilmesi, bahse konu ihlal ve/veya aykırılıktan 
kaynaklanan zararların azaltılması ve giderilmesi için 
masrafları kendilerine ait olmak kaydıyla tam bir işbirliği içinde 
çalışacak, ellerinden gelen her türlü gayreti göstereceklerdir. 

İşbu Protokol kapsamında Firmaya ifşa edilen Gizlilik Dereceli 
Bilgilerin Firma ve/veya Yetkili Temsilcileri tarafından herhangi 
bir şekilde kullanılması sonucu, BOTAŞ’ın altyapısında, cihaz, 
araç, gereçlerinde, personelinde ve/veya üçüncü kişilerde 
ve/veya üçüncü kişilerin malvarlıklarında meydana gelebilecek 
doğrudan ve/veya dolaylı her türlü zarar ve hasarın 
karşılanmasından Firma ve/veya Yetkili Temsilciler 
müştereken ve müteselsilen sorumludur. 

İşbu Protokolden doğan yükümlülüklerinin ihlal edilmesi, ihlal 
edilebilir olması veya ihlale teşebbüs edilmesi ve cezai 
yaptırımın yeterli olmaması halinde, BOTAŞ, Firma ve Yetkili 
Temsilcilerden ihtiyati tedbir alarak veya ilgili kanun uyarınca 
herhangi başka bir şekilde aynen ifa talep etme hakkını haizdir. 

MADDE-10: Protokol Hükümleri 

İşbu Protokol burada açıklanan hükümler haricinde, Taraflara 
herhangi bir hak ve yükümlülük getirmez, ayrıca Tarafların 
ortak girişim, ortaklık veya resmi mahiyette başka bir işin 
kurulmasını amaçladığı, birlikte çalışacakları veya gelecekte 
başka bir protokol yapılacağı şeklinde yorumlanamaz. 

İşbu Protokol, BOTAŞ’ı, herhangi bir bilgi, belge ve/veya veriyi 
Firmaya ve/veya Yetkili Temsilcilerine ifşa etme yükümlüğü 
altına sokmaz. 

İşbu Protokol, BOTAŞ tarafından Firmaya ifşa edilen Gizlilik 
Dereceli Bilgilerin doğruluğuna ve eksiksiz oluşuna yönelik 
herhangi bir beyan ve garanti içermez. BOTAŞ’ın, Firmaya ifşa 
edilen Gizlilik Dereceli Bilgilerde var olabilecek herhangi bir 
eksikliği güncelleme veya düzeltme yükümlülüğü yoktur. 

MADDE-11: Üçüncü Kişilerle Anlaşma 

İş bu Protokol, Tarafların aynı veya benzer konularda üçüncü 
kişilerle benzer protokoller yapmalarına engel teşkil etmez. 

MADDE-12: Halefiyet 

İşbu Anlaşma, BOTAŞ ve Firma yetkilileri ile halefleri için de 
bağlayıcı olacaktır. 

MADDE-13: Devir ve Temlik 

Firma, BOTAŞ’ın önceden alınmış yazılı izni olmaksızın, işbu 
Protokol veya işbu Protokolde yer alan herhangi bir hakkı 
kısmen veya tamamen devredemez ve başka herhangi bir 
surette temlik edemez. 

MADDE-14: Süre ve Fesih 

İşbu Protokol, Tarafların yazılı mutabakatı ile 
sonlandırılmadığı takdirde, son imza tarihinden itibaren 
süresiz olarak yürürlükte kalacaktır. 

İş’in BOTAŞ tarafından iptal edilmesi durumunda, Tarafların 
İş’in gerçekleşmesi doğrultusundaki tüm iyi niyetli çabalarına 
rağmen işbu Protokol hükümleri süresiz olarak yürürlükte 
kalmak kaydıyla kendiliğinden sona erecektir. 

BOTAŞ, işbu Protokolü, Firmaya otuz (30) takvim günü 
önceden yazılı ihbarda bulunmak suretiyle her zaman 
feshetme veya iptal etme hakkına sahiptir. 

İşbu Protokol kendiliğinden sona erdiği veya feshedildiği 
takdirde, Firma; 

a. Gizlilik Dereceli Bilgilerin kullanımına derhal son verecek ve 

b. BOTAŞ’ın talebi üzerine, Gizlilik Dereceli Bilgileri, tüm 
kopyalarını ve Gizlilik Dereceli Bilgileri içeren her türlü cihaz, 
bileşen ve benzeri araçları kendisinde hiçbir kopya, çalışma, 
alıntı, özet ve benzeri bilgi, belge, veri, cihaz, bileşen ve 
benzeri araç muhafaza etmeden, talebe uygun olarak 
öngörülen süre içinde iade ve/veya imha edecek ve imha 
edildiğine dair bir yazılı teyit belgesini BOTAŞ’a ibraz 
edecektir. 

MADDE 15- Tebligat ve Bildirimler 

İşbu Protokol kapsamında Tarafların bildirim, tebligat ve diğer 
haberleşmelerinde aşağıda belirlenen Yetkili Kişi, adres ve 
iletişim bilgileri geçerlidir. 

Tarafların İletişim Bilgileri: 

Boru Hatları İle Petrol Taşıma A.Ş.  
 

Birim Adı :  

Adres :  

Telefon :  

Faks :  

E- Posta :  

Firma 
 

Şirketin Adı  :  

Adı Soyadı  :  

Adres  :  
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Telefon  :  

Faks  :  

E- Posta  : .......................................... 

İşbu Protokol kapsamındaki her türlü bildirim yazılı olarak 
yapılacak ve bildirimde bulunan Tarafça, diğer Taraf adına 
işbu MADDE-15’te belirlenen Yetkili Kişi dikkatine yazılarak 

Tarafların yukarıda belirtilen adreslerine alındı makbuzu ile 
ispatlanmak kaydıyla iadeli taahhütlü posta veya özel kurye ile 
gönderilecektir. 

Firma ve/veya Yetkili Kişinin adres ve iletişim bilgilerinde 
yapılacak herhangi bir değişiklik, Kuruma en geç değişiklikten 
üç (3) iş günü önce usulüne uygun olarak bildirilecektir. 
Belirtilen süre içinde bildirilmeyen adres ve iletişim bilgisi 
değişikliklerinde önceki adrese yapılan bildirimler usulüne 
uygun olarak tebliğ edilmiş sayılacaktır. 

MADDE-16: Ayrılabilirlik 

İşbu Protokol hükümlerinden biri veya birkaçının, herhangi bir 
hukuksal düzenleme nedeniyle, geçersiz, uygulanamaz hale 
gelmesi, işbu Protokolün diğer maddelerinin geçerliliğini, 
uygulanabilirliğini ve yürürlüğünü etkilemeyecektir. 

MADDE 17-Feragat 

BOTAŞ tarafından işbu Protokol ile kendisine tanınan herhangi 
bir hak veya yetkinin kullanılmamış olması veya 
kullanılmasının ertelenmesi, işbu Protokol’deki herhangi bir 
haktan feragat ettiği şeklinde yorumlanmayacaktır. 

Herhangi bir yükümlülüğün ihlali halinde, BOTAŞ tarafından, 
kendisine tanınan hakların kullanılmaması, bahse konu 
yükümlülüğün ilerideki müteakip ihlal ve/veya ihlallerinde, 
kullanılabilecek bu hakların ve diğer hak ve yetkilerin 
kullanmasına engel teşkil etmez. 

BOTAŞ tarafından işbu Protokol ile kendisine tanınan hakların 
kısmen veya tek tek kullanılması, ileride hakların tamamının 
kullanılmasına engel teşkil etmez. 

 

 

MADDE 18- Tadiller 

İşbu Protokol, Taraflar arasındaki mutabakatın tümünü teşkil 
etmekte olup, MADDE-1’de belirtilen işbu Protokolün 
Konusuna ilişkin olarak daha önce sözlü ve/veya yazılı olarak 
yapılmış olan her türlü anlaşma, mutabakat ve taahhüdün 
yerine geçer.  

İşbu Protokolde yapılacak her türlü değişiklik, Tarafların 
mutabakatı ile yazılı olmak kaydıyla geçerli olacaktır. 

MADDE 19- Uygulanacak Hukuk ve Uyuşmazlıkların 
Çözümü 

İşbu Protokolün kurulması, geçerliliği, ifası ve uygulanması 
Türk Hukukuna tabi olup ve yorumunda Türk Hukuku 
uygulanacaktır.  

İşbu Protokolden doğabilecek bütün uyuşmazlıklar karşılıklı 
müzakereler yolu ile iyi niyetle çözülmeye çalışılacak, makul 
bir süre içinde çözülemeyen uyuşmazlıkların çözümünde 
Ankara Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkili olacaktır. 

MADDE 20- Uygulama ve Yürürlük 

İşbu Protokolün tüm maddeleri, nitelikleri ve içerikleri 
gereğince işbu Protokolün sona ermesi halinde dahi süresiz 
olarak yürürlükte kalmaya devam edecektir. 

İşbu Protokol, EK’leri hariç, toplam yirmi (20) madde, dört (4) 
sayfadan ve iki (2) EK (EK-1 İmza Sirküleri ve EK-2 Gizlilik 
Taahhütnameleri)’ten oluşmakta olup, Firmanın EK-1 İmza 
Sirkülerine uygun olarak yetkilendirdiği temsilcileri tarafından 
bir (1) asıl nüsha olarak imzalanmış ve aşağıdaki son imza 
tarihinden itibaren yürürlüğe girmiştir. 

 

………………………………………………………….. ADINA BOTAŞ ADINA 

 

…../…./……. …../…./……. …../…./……. 

(İMZA) (İMZA) (İMZA) 

 

     

EK-1: İmza Sirküleri 

EK-2: Gizlilik Taahhütnameleri 


