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A.YÜKLENİCİNİN İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ AÇISINDAN TEMEL SORUMLULUKLARI

1. Yüklenici 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve bağlı mevzuatlarda belirtilen tüm yükümlülükleri, işyeri tehlike sınıfına uygun şekilde yerine getirecektir.
2. Yüklenici işe başlamadan önce “Risk Değerlendirmesi” yapacak, daha önce yapılmış olan risk değerlendirmelerin, İş Sağlığı ve Güvenliği Risk Değerlendirme Yönetmeliği’ ne uygun şartları taşımaması halinde revize edilerek işi yaptıran birime iletilecektir. İş Güvenliği Uzmanının Saha denetimleri sırasında risk değerlendirmelerin uygunsuz olması durumunda uygunsuzluk giderilene kadar iş durdurulacaktır.
3. Yüklenici çalışanları, tehlikeli ve çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde çalışacaklar, yapacakları işe uygun olduklarını belirten sağlık raporu alacak ve bu rapor olmadan işe başlatılmayacaklardır.
4. Yüklenici çalışanları için Mesleki Eğitim Sertifikaları mevcut olacak ve çalışanlarına iş sağlığı ve güvenliği eğitimlerini vereceklerdir. Çok Tehlikeli ve Tehlikeli işlerde mesleki eğitim sertifikası olmayanlar ve bunu belgeleyemeyenler çalıştırılmayacaklardır.
5. Yüklenici tarafından işle ilgili görevlendirilen tehlike sınıfına uygun İş Güvenliği Uzmanı, İş yeri Hekimi ve gerekli ise diğer sağlık personeli sözleşmelerinde belirtilen saat kadar işyerinde bulunduracaklardır. İş Güvenliği Uzmanı, İş yeri Hekimi ve gerekli ise diğer sağlık personelinin sözleşmeleri işi yaptıran birime iletilecektir.
6. Yüklenici Acil Durum Planlarını hazırlayacak, çalışanlarına yangınla mücadele, arama kurtarma ve ilk yardım eğitimlerini aldıracaktır. Acil Durum Planlarının bir nüshasını da işi yaptıran birime sunacaktır.
7. Yüklenici, İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Yönetmeliği’ ne göre İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu kurmak veya asıl işverenin kuruluna katılmak zorundadır. Elli ve daha fazla çalışanın bulunduğu ve altı aydan fazla süren sürekli işlerin yapıldığı işyerlerinde işverenlerin, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili çalışmalarda bulunmak üzere İSG Kurullarını kuracaktır. İSG Kurulu kurmasına gerek olmayan yüklenici asıl işverenin kuruluna katılacaktır. Bununla ilgili kurula katılacak personellerinin iletişim bilgilerini işi yaptıran birime sunacaktır.
8. Yüklenici, çalışanlarına işe başlamadan önce yapılan işe uygun kişisel koruyucu donanım (KKD) verecektir. KKD teslimi ile ilgili teslim kayıtları düzenleyecek ve bir fotokopisini işi yaptıran birime verecektir.
9. İki veya daha fazla çalışanı bulunan yüklenici mevzuatta belirtilen sayıda çalışan temsilcisi seçmek veya atamak zorundadır. Ayrıca çalışan temsilcisinin seçilme veya atama tutanağının bir fotokopisini de işi yaptıran birime verecektir.
10. İlgili üniteler tarafından yapı işleri kapsamında iş yapan yüklenicinin sözleşmesine   “Yapı İşlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği” nde bahsedilen tüm konular ilave edilecek kontrollük teşkilatı da bunları denetleyecektir.
11. Yüklenici kullandıkları ekipman, makine veya araçlar için kullanım talimatlarını yazılı olarak hazırlayacaktır. Ayrıca yapılan bütün işler için de yapım, bakım onarım, çalıştırma vb. talimatlarını da yazılı olarak hazırlayacaktır. Hazırlanan bu talimatlar işveren/işveren vekili, İSG uzmanı ve talimata uyması gereken bütün çalışanlara da okutulup imzalatılacaktır. Yüklenici imzalı talimatların fotokopilerini, işi yaptıran birime verecektir. Saha Denetimleri sırasında bu talimatların istenmesi halinde gösterilecektir. Gösterilememesi veya talimatların bulunmaması veya talimatların imzasız halde olması halinde uygunsuzluk giderilene kadar iş durdurulacaktır.
12. Çok tehlikeli sınıfta yer alan tesislerimizde yapılacak işlerde karşılaşılacak sağlık ve güvenlik riskleri ile ilgili yeterli bilgi ve talimatları içeren eğitimin alındığına dair belge olmaksızın, başka işyerlerinden çalışmak üzere gelen yüklenici çalışanları işe başlatılmayacaktır. Bu kapsamda geçici iş ilişkisi kurulan yüklenici, iş sağlığı ve güvenliği risklerine karşı çalışana gerekli eğitimin verilmesini sağlayacaktır.
13. BOTAŞ bünyesinde ilgili yüklenici tarafından yürütülmesi taahhüt edilen işlerde, çalıştırılacak personele karşı sorumluluk, doğrudan doğruya ilgili yükleniciye aittir. Yüklenici işveren durumunda sorumludur.
14. Yüklenici yürüttüğü çalışmalarda, iş kazası ve/veya meslek hastalıklarının olmaması için İş Sağlığı ve İş Güvenliği yasal mevzuatında yer alan tüm önlemleri almak ve işyerlerimizde uygulanmakta olan tüm İş Sağlığı ve Güvenliği kurallarına uymakla sorumludur.
15. Yüklenici BOTAŞ bünyesinde yürüttüğü işlerde hiçbir suretle 18 yaşından küçük çalışan çalıştırmayacaktır. Ziyaretçi de olsa BOTAŞ içi çalışma mahallerine bu tür kişilerin girmesini önleyecektir.
16. Yüklenici yürüttüğü çalışma ile ilgili her türlü araç ve gereci ile kişisel koruyucu donanımı sağlamak, işyerinde bulundurmak, çalışanlarına kullandırmak ve bu konularda çalışanlarını uyarmaktan ve sürekli eğitmekten sorumludur.
17. Yüklenici, Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Siğortası Kanunu’nda belirtilen ilgili tüm önlemleri hiçbir uyarı veya yazışmaya meydan vermeden almakla yükümlüdür. Yüklenicinin yürüttüğü çalışmalar kapsamında meydana gelen kazalardan, hastalıklarından ve/veya Sosyal Sigortalar Kanunu'ndaki ilgili hükümlerden doğan her türlü cezai ve hukuki konularda sorumluluk ilgili Yükleniciye aittir. Bu kapsamda Yüklenici;

· Kazaya uğrayıp yaralanan çalışanına yapılacak tedavi ve sair harcamaların karşılanmasından,

· Kaza sonucu sakat kalan çalışanın kendisine veya çalışanın hak sahiplerine verilecek tazminatları ödemekten,

· Kaza neticesi ölen çalışanın hak sahiplerine yapılacak cenaze için ve sair harcamaların karşılanmasından,

· Kaza neticesi ölen çalışanın hak sahiplerine SSK’nın ödeyeceği aylıklar için açacağı rücu dava neticesi talep edeceği tazminatların ödenmesi konularından 

sorumludur.

18. Yüklenici personeli giriş kapısında kontrolden geçtikten sonra ilgili İSG Sorumlusundan onay alınacak,   kimlikleri alındıktan sonra “yaka kartı’’ verilecektir. Yüklenici personel yaka kartsız BOTAŞ bünyesinde çalışamaz. 
B. YÜKLENİCİNİN İŞ SÜRESİNCE İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ AÇISINDAN UYMASI GEREKEN KURALLAR VE YAPMASI GEREKEN İŞLEMLER

1. İşe başlamadan ve her personel değişikliğinde mevzuat gereklilikleri doğrultusunda Yüklenici personel eğitimleri verilecek ve belgelendirilecek,  eğitim almamış olan hiçbir personel çalışmaya başlatılmayacaktır. 
2. Yüklenici tarafından işe başlanılmadan önce çalışacak personel listesi ilgili birimlere iletilmek üzere işi yaptıran birime teslim edilecektir. Listede ismi belirtilmemiş hiçbir personelin BOTAŞ tesislerine girmesine izin verilmeyecektir. 
3. Yüklenicilere yaptırılacak işlerde, yüklenici tarafından iş başlangıcından önce yüklenici çalışanlarına ilgili birim İSG Sorumlusu tarafından işbaşı eğitimleri verilecektir. Söz konusu eğitimi almayan hiçbir personel işe başlatılmayacaktır. Herhangi bir çalışmanın yürütülmesi esnasında gerekli tedbirlere uyulmaması veya iş izni alınmamasından kaynaklı iş kazası olması veya zarar-ziyan durumlarında sorumluluk hizmet alımı yapılan yüklenicide olacaktır.
4. İşi Yükleniciye yaptıran Ünite ve Yüklenici, BOTAŞ Doğal Gaz İşletme ve Piyasa İşlemleri Bölge Müdürlüğü ile bağlı İşletme ve Şube Müdürlükleri bünyesindeki alanlar, tehlikeli alanlar, kompresör İstasyonları, pig istasyonları, hat vanaları, güvenlik yolları, radyolink kuleleri ve katodik koruma istasyonlarında yapılacak çalışmalarda ve yazılı alanların dışında kalan diğer alanlar için iş izni alınması gereken çalışmalarda, Doğal Gaz İşletme ve Piyasa İşlemleri Bölge Müdürlüğü İSG İş İzinleri Prosedürü’nü uygulamakla yükümlüdür. İş izni alınmadan işe başlamak veya herhangi bir deneme yapmak yasaktır.
5. BOTAŞ Doğal Gaz işletme ve Piyasa İşlemleri Bölge Müdürlüğü ile bağlı İşletme ve Şube Müdürlükleri bünyesinde yürüteceği çalışmalar için İlgili Tehlikeli Alan/Alan Sorumlusu ve/veya işi yaptıran Birim İSG Sorumlusu ile çalışma öncesi görüşme yapacaktır. Çalışmanın kapsamına ve bünyesindeki tehlikelere göre ilgili ünite tarafından talep edilmesi durumunda İş Güvenliği Uzmanı/GES/GİT/GKT//İSG Birimlerine de danışılacak ve bilgi alınacaktır. Yapılan görüşme kapsamında işin niteliğine, bünyesinde barındırdığı tehlikelere, yapıldığı yere ve süresine göre çalışmanın yürütüleceği şartlar ve alınacak önlemler değerlendirilecektir. İSG Yöntem Bildirgesi ve/veya bu bildirgeye ihtiyaç olmaksızın “Yüklenici Çalışması İlk Kontrol Formu” nda standart olarak belirtilen ve alınması gerekli ilave tedbirlerin gerçekleştirilmesi Yükleniciden talep edilecektir. Talep edilen tüm şartların mutlak suretle karşılanması Yüklenicinin sorumluluğundadır.
6. Yüklenici tarafından yürütülecek çalışmanın; tanımı, kapsamı, hangi kaynaklar ile yürütüleceği, içerdiği tehlikeler ve çalışma sırasında alınacak güvenlik önlemleri vb. bilgileri içeren “İSG Yöntem Bildirgesi”nin istenmesine, ilgili Tehlikeli Alan Sorumlusu/Birim İSG Sorumlusu/İş Güvenliği Uzmanı/GES/GİT/GKT/İSG Birimi tarafından karar verilecektir. Mevcut “İSG Yöntem Bildirgesi” ne, Tehlikeli Alan/Alan Sorumlusu/Birim İSG Sorumlusu/İş Güvenliği Uzmanı/GES/GİT/GKT/İSG Birimi tarafından ayrıca eklenmesi gereken farklı hususlar varsa eklenecektir. “İSG Yöntem Bildirgesi”nin eksiksiz bir şekilde uygulanması Yüklenicinin sorumluluğundadır.
7. Yüklenici tarafından doldurulan İSG Yöntem Bildirgesi, İş Yaptıran Birim Sorumlusu, Birim İSG Sorumlusu ve ilgili Tehlikeli Alan/Alan Sorumlusu tarafından incelenecek ve gerektiğinde yüklenici tarafından düzeltmeler yapılacaktır.
8. Yüklenici, İSG Yöntem Bildirgesi ve/veya belirlenen şartlar çerçevesinde gerekli tüm hazırlıkları eksiksiz olarak yapacak, gerekli önlemleri alacak, personeline gerekli bilgilendirmeleri yapacaktır.
9. Yüklenici, çalışmaya başlamadan önce çalışma alanı  “Yüklenici Çalışması İlk Kontrol Formu” ile ilgili Tehlike Alan/Alan Sorumlusu/Birim İSG Sorumlusu tarafından kontrol edilecektir.
10. Kontrol sonucu tüm gerekliliklerin tam olarak yerine getirildiği tespit edildiğinde “Yüklenici Çalışma İlk Kontrol Formu” ile iş izni verilir ve Yüklenici tarafından çalışma başlatılır.
11. Çalışmanın İSG Yöntem Bildirgesi veya daha önce belirlenmiş şartlar altında yürütülmesi “Yüklenici Çalışma İlk Kontrol Formu” ile ilgili Birim İSG Sorumluları/İş Güvenliği Uzmanı/GES/GİT/GKT/İSG Birimi tarafından çalışma süresince belirli periyotlarda kontrol edilecektir.
12. Yapılan bu ara kontrollerde eksiklik veya hatalı çalışma tespit edildiğinde geçici olarak çalışma durdurulacaktır. Tespit edilen eksiklikler ve hatalar Yüklenici tarafından en kısa sürede giderilecek, ilgili İSG Sorumlusu’na haber verilecek, İSG Sorumlusu’nun kontrol ve onayından sonra tekrar çalışmaya başlanacaktır. İSG Sorumlusu tarafından belirtilen şartlar yerine getirilmedikçe çalışmaya devam ettirilmeyecektir.
13. İş izni, sadece yapılan iş için belirtilen süreler dahilinde geçerlidir. Yüklenici personel, ilgili Tehlike Alan/Alan Sorumlusu ve/veya Birim İSG Sorumlusu’nun onayı olmaksızın izin verilen çalışma alanının dışına çıkamaz. Çalışmalarını izin verilen ilgili bölgede ilgili İSG Sorumlusu’nun bilgisi dahilinde yürütür.
14. İş bitiminde çalışma mahali ilgili Yüklenici personel tarafından temizlenecek, herhangi bir iş kazası ve/veya olaya sebebiyet verecek tüm risk faktörleri ortadan kaldırılacak ve ilgili İSG Sorumlusu’na haber verilecektir. İSG Sorumlusu’nun çalışma alanını kontrolü ve sözlü müsaadesi ile çalışma mahali terk edilecektir.
15. Yüklenici tarafından yapılacak çalışmada çevre kirliliğine karşı önlemler alınacaktır. Çevre kirliliğine neden olacak olay yaşanması durumunda ilgili Birim Çevre Sorumlusu bilgilendirilecek ve Birim Çevre Sorumlusu tarafından kirliliğin bertaraf edilmesi amacıyla, ilgili çevre prosedür ve talimatları çerçevesinde yüklenici gerekli tedbirleri alacak ve işlemleri yapacaktır. Aksi takdirde oluşabilecek tüm cezalardan sorumlu olacaktır.
16. Yüklenici yapacağı işle ilgili Birim İSG Sorumlusu tarafından sağlanan “İSG Genel Talimatları”na uyacaktır.
17. Yüklenicinin çalıştıracağı ekimanlar için;

a) Operatörün, İş makinesi kullanım yetki belgesi,

18. Periyodik teste tabi iş ekipmanların ve/veya cihazların yetkili kurum veya kuruluşlardan alınmış test ve kontrol raporu, olacaktır. Ayrıca kullanılan bütün alet ve makinelerin periyodik bakım, test ve muayene evraklarının bir fotokopisi de işi yaptıran birime verilecektir.
19. Yüklenici tarafından çalışma alanında gerekli yangın önlemleri alınacaktır.
20. İşletme bilgi panosu veya işletmenin muhtelif yerlerine yerleştirilmiş bulunan ve asılı olan iş sağlığı ve güvenliği ile çevre korumayla ilgili kurallar okunacak ve bu kurallara uyulacaktır.
21. İş güvenliği uyarı-ikaz levhalarının yerleri (ilgili ve sorumlularının bilgisi ve izni olmadan) değiştirilmeyecektir.
22. Yüklenici personelin yanında getirdiği çanta veya herhangi bir paket, ana kapıdan giriş ve çıkışlarda kontrol edilecektir. Kontrole hiçbir suretle engel olunmayacaktır.
23. Yüklenici personel tarafından gerekli kişisel koruyucu donanımlar mutlaka kullanılacaktır. Kişisel koruyucu donanımının eksik olduğu tespit edilen çalışanın çalışması durdurulacaktır.
24. Araçla gelen personel kendilerine ayrılan park yerlerine araçlarını bırakacaklar ve BOTAŞ içinde belirtilen hız limitlerine ve trafik işaretlerine mutlak suretle uyacaklardır.
25. İşletme sınırları içinde yönetimden izin almadan fotoğraf veya film çekimi yapılmayacaktır.
26. Nakliye araçları ve iş makinaları, nezaretçi eşliğinde içeriye alınacaktır. Bu araçlar hiçbir şekilde izin kapsamı dışındaki alanlarda kullanılmayacaktır.
27. Yük boşaltan damperli araçlar, damper indirmeden kesinlikle hareket etmeyecektir.
28. Tehlikeli alanlarda yürütülecek çalışmalarda; İşletme içi haberleşme araçları dışında cep telefonu, radyo, fotoğraf makinası vb. cihazlar işletme sahası içinde kullanılmayacaktır.
29. Yüklenici çalışanları uyarı-ikaz levhaları ile belirtilen patlayıcı, parlayıcı ve tehlikeli maddelerin depolandığı veya bulunduğu yerlere girmeyecektir.
30. Belirtilen yerler dışında kesinlikle sigara içilmeyecek ve uyarı-ikaz levhalarına mutlak suretle uyulacaktır.
31. Acil durumlarda Yüklenici personeli ilgili İSG Sorumlusu’nun bilgisi dahilinde hareket edecektir.
32. Yüklenici, işin yürütümünde kendisine tebliğ edilen tüm kurallara uymak, uygulatmakla ve personelini bilgilendirmekle yükümlüdür.
33. Yukarıda belirtilen konulardan İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili aksayan herhangi bir konuda yetkililerin ikazına rağmen düzeltme yapılmamışsa ilgili birim işi durduracak veya teminatı irat kaydederek işi fesih edecektir. 
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